
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 
Mairie d’Oyonnax 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 77 00 06 

 

 
Services Techniques 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 81 27 27 

 

 
Services Culturels 
Centre culturel Aragon 
88 cours de Verdun 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 81 96 80 

 

 
Services des Sports 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 77 00 06 

 

  
Oyonnax, 23 150 habitants au cœur d'une agglomération (Haut-Bugey Agglomération) de 42 communes 

pour 63 000 habitants, 2ème ville de l'Ain, attractive et dynamique, un cadre de vie de qualité avec son 

environnement verdoyant de moyenne montagne, se situant à moins d'une heure de Lyon, Genève, 

Lons-le-Saunier ou Annecy, sa politique culturelle, le développement d'évènements d'envergure, recrute : 

 
 
 
 
 

 

Au sein du service éducation de la ville d’Oyonnax, vous aurez en charge la coordination pédagogique 
et administrative d’un multi-sites périscolaire. Vous veillerez à garantir la continuité éducative en 
favorisant la cohérence et la qualité des activités développées sur les différents temps d’accueil de 
l’enfant. 
 

Missions :  

Assurer les fonctions de coordinateur périscolaire multi-sites : 

Diriger une équipe d’animateurs référents, 

Elaborer, suivre et évaluer le projet pédagogique spécifique à chaque site dans le respect du cadre 

réglementaire, 

Coordonner et assurer la formation de l’équipe d’animation, 

Etre présent sur le terrain de manière quotidienne : coordination des équipes, développement des 

relations avec l’équipe enseignante, liaison avec les parents. 
 
 

Assure les fonctions de direction adjointe au Centre de Loisirs Associé en lien étroit avec la directrice 
Encadre, fédère et dynamise l’équipe d’animation. 
Gère le fonctionnement quotidien de la structure (repas, navettes, absences …) 
Veille au respect de la réglementation en vigueur  
Participe à l’élaboration de la programmation pédagogique 
Participe à la conception des outils de communication en vue d’informer les familles 
Travaille en relation avec les différents partenaires 
Gère l’accueil et le suivi des stagiaires  

 
 

Assurer un suivi administratif des agents périscolaires en lien avec la direction : 
Réceptionner, contrôler les déclaration d’heures mensuelles, 

Assurer le suivi des absences, 

Communiquer régulièrement avec le service RH pour toute transmission d’information ou de 

documents, 

Participer à la commission éducation et au comité de pilotage des rythmes de l’enfant, 

Renforcer le guichet lors des périodes d’inscriptions, 

Accompagner les élus lors de Conseils d’Ecoles, 

Participer à divers groupes de travail auxquels le service éducation est partenaire (ASV, Blouses 

roses par exemple…) 
 

Profil recherché 
BPJEPS avec diplôme de direction, ou BAFD souhaités, 
Expérience souhaitée sur des fonctions similaires, 
Connaissances en règlement ACM, et de l’environnement de l’animation socio-éducative,  
Capacités d’animation et de pilotage des équipes et des projets, 
Etre former à la méthodologie de projets,  
Avoir une aisance rédactionnelle, relationnelle et de communication, 
Etre titulaire du Permis B et véhiculé. 
 

Conditions de travail et financières: 

Temps de travail annualisé - Quotité des postes - 100 % 

Cadre d’emploi des adjoints d’animation  

AGENT DE COORDINATION  PERISCOLAIRE MULTI-SITES 

 (Catégorie C) 
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Le lieu d’affectation de travail n’est pas définitif, pour des raisons de nécessité de 

service la collectivité se réserve le droit de procéder à un changement, 

Rémunération statutaire + RI  

Recrutement par voie statutaire ou à défaut CDD d’un an. 
 

Poste à pourvoir le : 1er mars 2024 
  

Candidature (lettre de motivation + C.V.) à adresser au plus tard le 17 février 2024, à :  
Monsieur le Maire - 126 rue Anatole France - BP 817 - 01108 OYONNAX Cedex ou par mail à 

ressources.humaines@oyonnax.fr. 
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