
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 
Mairie d’Oyonnax 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 77 00 06 

 

 
Services Techniques 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 81 27 27 

 

 
Services Culturels 
Centre culturel Aragon 
88 cours de Verdun 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 81 96 80 

 

 
Services des Sports 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 77 00 06 

 

 
 
Oyonnax, 23 150 habitants au cœur d'une agglomération (Haut-Bugey Agglomération) de 42 communes 
pour 63 000 habitants, 2ème ville de l'Ain, attractive et dynamique, un cadre de vie de qualité avec son 
environnement verdoyant de moyenne montagne, se situant à moins d'une heure de Lyon, Genève, 
Lons-le-Saunier ou Annecy, sa politique culturelle, le développement d'évènements d'envergure, recrute : 

 
 
 
 

 
Au sein de la direction du centre social municipal, vous assurez la médiation sociale de proximité et 
l’accompagnement des habitants. 
 
Missions :  
Accueillir, informer et accompagner le public vers les partenaires pouvant répondre aux 
problématiques rencontrées et exercer toute activité qui concourt au lien social, 
Réaliser un suivi des activités 
Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches (accès aux droits numériques, emploi, 
culture, santé) 
Faciliter le dialogue entre services publics et usagers (notamment entre parents et services accueillant 
leurs enfants), 
Améliorer et préserver le cadre de vie, faciliter le dialogue entre les générations  
Animer une démarche participative avec les familles, les adultes, les seniors 
Aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue, 
Faciliter le dialogue inter-générationnel,  
Développer la capacité d'initiative et de projet au sein du centre social municipal (sorties, ateliers,..) 
Participer aux réunions d'équipe, des partenaires d'activités et institutionnels 
Participer et contribuer à l'animation globale de la vie du centre social municipal (animations hors les 
murs, évènements...) 
 
Profil recherché 
Capacité à analyser les situations et les besoins des personnes 
Savoir organiser une médiation sociale 
Établir des contacts avec la population locale de la zone d'affectation et promouvoir les initiatives de 
réunions de concertation ou de consultation, ... 
Faciliter la résolution de questions et démarches administratives 
Orienter une personne vers des partenaires relais 
Concevoir des animations selon les types de publics 
Accompagner et développer l'autonomie dans l'usage des outils numériques et des services digitaux 
Accompagner l'appropriation d'un outil par ses utilisateurs 
 
Conditions : 
Les personnes susceptibles d’être recrutées en tant qu’adultes-relais, outre satisfaire aux conditions 
régulières de travail, doivent réunir les trois conditions cumulatives suivantes : 
• > être âgé(e) d’au moins 26 ans (décret n° 2021-1181 du 14 septembre 2021 relatif à la condition 

d’âge pour l’accès au contrat relatif aux activités d’adultes-relais) ; 
• > être sans emploi ou bénéficiant d’un contrat aidé ; 
• > résider dans un quartier prioritaire de la politique de la ville 

 
Poste à pourvoir le : 1er janvier 2027 
 
Candidature (lettre de motivation + C.V.) à adresser au plus tard le 30 novembre 2026, à : Monsieur le 
Maire - 126 rue Anatole France - BP 817 - 01108 OYONNAX Cedex ou par mail à 
ressources.humaines@oyonnax.fr. 

1 AGENT DE MEDIATION SOCIALE DE PROXIMITE (H/F) 
POSTE ADULTE/RELAIS 

mailto:ressources.humaines@oyonnax.fr

